
Läufelfingen ist eine ländliche Gemeinde mit hoher Lebensqualität im Homburgertal mit rund 1400  

Einwohner/innen. Der Verwaltungsbereich Soziales ist ein Teil unserer dienstleistungsorientierten und 

bürgernahen Verwaltung. Wir suchen für die Bearbeitung der Sozialhilfefälle und Asylwesen per 1. 

Januar 2024 oder nach Vereinbarung ein/e 

Sozialarbeiter/in 30% - 40% 
Ihre Aufgaben 

Sozialhilfe 

- Kontrolle und Studium der Unterlagen von Unterstützungsanträgen und Abklärung 
möglicher Leistungen  

- Führen Erstgespräche allein oder in Begleitung 
- Verfassen von Erstverfügungen 
- Gespräche mit laufenden Sozialhilfefällen allein oder in Begleitung 
- Berechnung der monatlichen Auszahlungen 
- Abklärung von Subsidiaritäten 
- Kontakte mit Dritten (IV, RAV, Kant. Sozialamt, Vermietern, Arbeitgebern, KK etc. 
- Rückforderung von Gesundheitskosten bei Krankenkassen 
- Führen der persönlichen Dossiers 
- Erstellen von Nachtragsverfügungen 
- Erfassen der Daten für die Sozialhilfestatistik des Bundes 
 

Asylwesen 

- Anlaufstelle bei Fragen oder Unklarheiten in Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden der 
Gemeindeverwaltung 

- Verfassen von Erstverfügungen 
- Berechnung der Auszahlungen 
- Kontakte mit Dritten (IV, Kant. Koordinationsstelle, Arbeitgebern, KK etc). 
- Rückforderung von Gesundheitskosten bei Krankenkassen 
- Führen der persönlichen Dossiers 
- Erstellen von Nachtragsverfügungen z.B. bei Änderungen des Aufenthalts-Statuts 
- Erstellen der Quartalsabrechnungen für die Koordinationsstelle des Kantons  
- Fallabschluss mit Erstellung der Schlussverfügung  
- Erfassen der Daten für die Sozialhilfestatistik des Bundes 
 

Ihr Profil 

 Eine Ausbildung in Sozialer Arbeit oder Sozialpädagogik und erste Berufserfahrungen in der 
gesetzlichen Sozialhilfe und Asylwesen 

 Freude und Interesse an der Arbeit mit Menschen aus anderen Kulturen 

 Die spürbare Freude an dem, was Sie tun und eine gute Prise Humor 

 Organisatorisches Talent und aktives Mitdenken 

 

Wir bieten Ihnen 

 Fortschrittliche Arbeitsbedingungen und Möglichkeiten für Aus- und Weiterbildung 

 Flexible Arbeitszeiten 

 Ein gutes Arbeitsklima und gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie/Privatleben 
 
Haben wir Sie angesprochen? Für eine erste Kontaktnahme steht Ihnen der Gemeinderat für das  
Sozialhilfe und Asylwesen Beat Kaltenrieder (Tel. 079 7 836 72 38) gerne zur Verfügung. 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte an die Gemeindeverwaltung Läufelfingen, Hauptstrasse 11, 4448 
Läufelfingen (gemeinde@laeufelfingen.ch). 


